
Le management global des coûts,
un levier de performance durable



Pionnier du conseil en management des coûts depuis sa création en
1992, Lowendalmasaï accompagne les directions générales dans la
maîtrise de l’ensemble de leurs coûts au quotidien.

Améliorer dans la durée la performance des entreprises tout en
préservant leur capital humain, tel est notre objectif.

L’innovation et la créativité sont au cœur de notre démarche.
Les résultats et la valeur ajoutée sont mesurables à court, moyen et long
terme.

• Audit et optimisation des Charges Sociales (ACS)
• Gestion des Accidents duTravail et Maladies Professionnelles (AT/MP)
• Prévention : absentéisme, pénibilité, stress, bien-être au travail
• Politiques et processus RH

• Fiscalité locale : CET, taxes foncières, baux, charges locatives
• Fiscalité internationale :TVA, douanes, prix de transfert
• Fiscalité environnementale, CEE
• Gestion des actifs immobilisés

• Crédit Impôt Recherche (CIR)
• Jeune Entreprise Innovante (JEI)
• Management de l’innovation

• Achats directs et indirects, investissements
• Achats durables
• Risk Management, stratégie achats
• Organisation, SI et processus
• Supplier Relationship Management

• Poste clients, poste fournisseurs et stocks
• Exhaustivité du chiffre d'affaires et trop payé fournisseurs
• Supply Chain Management
• Pilotage et prévisions du BFR et de la trésorerie
• Politiques de crédit
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Nous apportons à nos clients des solutions globales de management des coûts sur
cinq grands domaines d’activité :



Une action au service de l’amélioration de
votre performance

Nos recommandations sont suivies de la mise
en oeuvre de solutions concrètes. Nos équipes
contribuent à vous faire gagner en efficience,
notamment à travers l’amélioration des
processus et des organisations. En recher-
chant des gisements d’économies, nous
aidons nos clients à mieux maîtriser leurs
coûts pour faciliter le financement de leur
croissance.

Une gestion socialement responsable

Gérer et maîtriser l’ensemble des coûts
permet à l’entreprise de préserver son actif le
plus précieux : le capital humain. Au-delà des
premiers résultats concrets et mesurables que
nous obtenons, notre pratique du manage-
ment des coûts s’inscrit dans un partenariat de
long terme, qui réconcilie enjeux écono-
miques et sociaux.

L’innovation comme axe de développement
des entreprises

L’innovation est le moteur de notre action au
quotidien. Nos équipes identifient en perma-
nence de nouveaux leviers d’optimisation et
de maîtrise des coûts pour vous accompagner
dans votre évolution. Cette capacité d’innova-
tion constitue une source de renouvellement,
de dynamisme et d’avantage concurrentiel
pour votre entreprise.

Des expertises multiples

Nos experts constituent le cœur de notre
savoir-faire. Lowendalmasaï compte au sein
de ses équipes des fiscalistes, des juristes, des
acheteurs, des ingénieurs, des crédit mana-
gers, des ergonomes. Cette complémentarité
nous permet d’appréhender les enjeux de nos
clients de manière globale.

Une rémunération basée sur une réelle
valeur ajoutée

Nous travaillons en partenariat avec nos
clients, qui entérinent toutes les décisions.
Nous proposons une rémunération en
fonction de la valeur ajoutée constatée. Notre
philosophie : une démarche responsable et
des intérêts alignés sur ceux de nos clients.

Enterprise Cost Management

Une réponse adaptée à chaque secteur d’activité
Notre compréhension des environnements réglementaires complexes et des problématiques
sectorielles nous permet de proposer à nos clients un accompagnement adapté à leurs enjeux
spécifiques. Notre organisation par secteur d’activité est calquée sur les métiers de nos clients.
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Un acteur de référence
• 20 années d’expérience dans l’analyse et la maîtrise des coûts

• 2 500 clients

• Une approche personnalisée, des PME aux grandes entreprises

• 425 collaborateurs

• Des experts métier spécialisés par secteur d’activité

• Qualification ISQ OPQCM (Office Professionnel de Qualification des Conseils en Management)

• Membre fondateur du Syncost

• Membre du Syntec Conseil en Management

Une présence internationale
• 10 bureaux dans neuf pays

• Des missions réalisées dans 37 pays

• Des correspondants spécialisés en sourcing dans cinq pays

• Un réseau de partenaires fiscaux sur les cinq continents


